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PLIEGO DE PRESCRIPC!ONES{?ECNICAS QUE HA DE REGIR EL CONTRATO PLURIANU GESTION
DEL SERVICIO EDUCATIVO PUBLICO DE LA ESCUELA INFANTIL ¥ LAS CASITAS” SITUADA EN LA Cf
MADRID,38 del municipio de Colmenarejo

1. Servicio objeto del contrato y caracteristicas de éste.

Fl objeto de este contrato es la gestion del servicio educativo piblico de Ja Escuela Infantil “Las Casitas”
situada en la calle Madrid, 38, 28270, de Colmenarejo {Madrid) , perfenecienie a la Red Piblica de la Comunidad
de Madrid, :

Esta Escuela infantil tiene iniciaimente 8 aulas, cuyas edades estaran comprendidas entre 0 y 3 aflos,
La agrupacion prevista es:

- 2 grupos de nifios/as de 0-1 afios (8 nifios por grupo)
- 3 grupos de nificsfas de 1-2 afios {14 nifios por grupo)
- 3 grupos de nifios/as de 2-3 aflos (20 nifios por grupo)

El ndmero de plazas es 118. Del total de plazas, 14 (2 / 6 / 6 respectivamente) se reservaran para
alumnos con necesidades educativas especiales, admitidos segln baremo establecido en la normativa vigente.

La admision para el resto de las plazas se realizard aplicando el baremo establecido segdn la normativa
vigente establecida por la Consejeria de Educacion para el primer ciclo de Educacion Infantil.

Fsta organizacion podré modificarse en cada curso escolar de acuerdo con la planificacion educativa y
necesidades de la zona y respetando siempre la existencia, come minimo de una unidad de cada nivel,

Las aulas de la Escusla Infantil ofreceran los servicios educatives duranie, al menes, diez horas diarias.
De ellas, siste horas tendran caracter de horario basico y la asistencia al mismo se corresponders con la cuota de
escolaridad. El horario general de funcionamiento de estas aulas serd desde las 9:00 horas a las 16:00 horas
siendo opcional la asistencia al centro desde las 7:30 horas a 9:00 horas y de 18:00 horas & 17:30 horas. La
Escuela Infantii ofrecers servicio de comedor para todos los nifios y nifias escolarizados en el centro. Ef uso y
abono de horario ampliado conllevara el servicio de desayuno y merienda.

La entidad gestora podra ampliar el horario de diez horas para los alumnos matriculados. Asimismo, podra
realizar ofras actividades educativas en las instalaciones del centro, dirigidas también a nifios no matriculades en
su centro y a sus familias. Las actividades propuestas, asi como las cuotas establecidas para esos servicios,
formaran parte del Proyecto de gestion dei centro.

De igual forma, podran realizarse actividades complementarias fuera de los periodos lectivos estabiecidos
en el Calendaric Escofar, dirigidas tanto a alumnado del centro como a otros nifios y a sus familias.

El Ayuntamiento, consensuadamente con la Consejeria de Educacion podrd modificar, por razén de
interés publico, las caracteristicas del servicio contratado, pudiendo modificarse el nimero de unidades o de
servicios prestados por ef centro,

E! adjudicatario, en la ejecucion det contrato, desarrollara las siguientes actuaciones:
a) Gestionar las actividades educativas y administrativas de la Escuela Infantit objeto del contrato,
rigigndose de acuerdo con las directrices de la Direccidén General de Educacion Infantit y Primaria de la

Consejerta de Educacién, en especial en lo referente a:

- Documentacién Educativa.
-~ Calendario Escolar.
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- Admision alumnado y agrupamiento, incluyendo ias plazas reservadas para nifios con especiales
necesidades sociales y para nifios con necesidades educativas especiales.

- Precios a satisfacer por los usuarios en concepto de escolarizacion, comedor y horario ampliado
hasta diez horas.

- Organos de gestion y de gobierno.

- Normativa de funcionamiento de las Escuelas Infantiles.

b) La plantilia de profesionales propuesta habré de cumpiir los siguientes regquisitos:

Cauipo educativo:
- N°DE PROFESIONALES:

La plantilla debe contar, como minimo, con los siguientes profesionales: educadores/tutores en
numero igual al nimero de unidades del centro mas uno, 1o que en este caso hace un total de
nueve educadores/iutares mas un director/a con titulacion de maestro de Educacion Infantil.

- FORMACION:

Segtin io establecido en el Decreto 18/2008, de 6 de marzo, por el que se establecen ios
requisitos minimos de ios centros de primer cicio de Educacion Infantil, todos los profesionales del
equipo educativo deberan reunir alguna de las titulaciones especificadas en dicho Decrsto.

~ EXPERIENCIA:

Al menos, la mitad de la plantilla educativa propuesta debera poder justificar, mediante contratos
acompafiados de un informe de vida laboral, la experiencia laboral en Educacién Infantil de un
minimo de un curso escolar (en el caso de los contratos inferiores al curso escolar, se considerard
equivalente ia experiencia de nueve meses).

Servicio de cocina

La plantilla debera contar, como minimo, con una persona encargada del servicio de cocina, diferente de las
que conforman el equipo educativo. Dicho profesional debera poseer la siguiente titulacion ¢ experiencia:

a} Formacion profesional Grado Superior: Técnico superior en Direccion de Cocina, Técnico Especialista en
Hosteleria, Rama de hosteleria y Turismo o Técnice superior en Restauracién.

b) Formacién Profesional de Grado Medio: Técnico en Cocina o Gastronomia, Técnico auxiliar en Cocina,
Rama de Hosteleria y Turismo o Técnice en Cocina.

¢) Experiencia profesional de un minimo de 3 afios en el campo de las competencias relacionadas con el
perfil profesional de cocina,

En el caso de que el servicio de comida se preste a través de una empresa externa, ésta debera poseer el
correspondiente registro sanitario y cumplir con la normativa vigente en materia sanitaria y se contaré
asimismo con el profesional descrito en el parrafo anterior.

Todas las personas empleadas en operaciones relacionadas con los alimentos (manipuladores de
alimentos) deberan tener una capacitacién y/o instruccion o formaciéon en materia de higiene alimentaria de
acuerdo con su actividad profesional, segln se establece en el Capituic Xli def anexo Il del Reglamento
{CE) 852/2004, relativo a la higiene de los productos alimenticios.

La formacion se pedrad acreditar mediante certificados u otro tipo de registros emitidos por un centro de
farmacion, asociacién empresarial o la propia empresa.
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c} Obtener la autorizacioh previa de la Concejalia de Educacion del Ayuntamiento de Colmenarejo para
efectuar cambios en el equipo educativo de la Escuela Infantil si dichos cambios modifican el nimero y
cualificacion de la misma, Pe ser necesario realizar cambios en el equipo educativo, éstos se realizaran
preferentemente al finalizar el curso escolar.

d) Propercionar al personal responsable de la gestion del servicio educative una indumentaria de trabajo
que les facilite la tarea educativa, contribuya a mantener las condiciones higieénicas del centro e identifique
at equipo educativo. En la indumentaria de trabajo solo podra aparecer el nombre de la escuela infantil.

e) Notificar a la Concejalia de Educacion del Ayuntamiento de Colmenarejo los cambios en las
actividades educativas complementarias, asi como los precios correspondientes de estas actividades,

En toda la documentacién e informacion que aporte el ceniro tendra que constar de manera expresa la
Consejeria de Educacion y ef Ayuntamiento de Colmenarejo como organismos titulares de la Escuela
Infantil.

f) Participar en las experiencias educativas gue considere oportuno el Ayurtamiento de Colmeharejo y la
Comunidad de Madrid.

g} Dos veces al afio, en julic (al finalizar el curso escolar), y en diciembre (al finalizar el ejercicio
presupuestario) el adjudicatario presentara fa documentacion siguiente a los responsables del seguimiento
de los contratos designado por el Ayuntamiento de Colmenaregjo;

- Documentacion referente a los nifios y nifias matriculados en el centro.

- Documentacion referente al personal educativo.

- Memoria de gestion econdmica realizada durante el correspondiente periodo,

h) Condratar aguelios gastos que determine el ayuntamiento derivados de los contratos de suministros de
energia eléctrica, teléfono, gas, agua, asi como abonar el coste de ias acometidas gue fueran necesarias

i} Abonar todos los gastos necesarios para el funcionamiento del centro: personal educativo y de servicics,
suministros de agua,energia eléctrica, combustibie, teléfono, calefaccidn, seguridad, limpieza, extintores y
cualesquiera ofros necesarios para el funcionamiento de la Escuela.

/) Mantener en buen estado, reparar o reponer en su caso las instalaciones y los bienes cedidos para el
uso asi como el propio equipamiento del adjudicatario necesario para fa prestacion del servicio,
obligandose especialmente a devolver a la finalizacion del conirato lo entregado en iguales condiciones a
las de su recepcion original.

ki En el supuesto de participacion en huelga general o del seclor al que pertenecen los trabajadores, la
entidad adjudicataria debera garantizar el cumplimiento de los servicios minimos gue sean dictados en
cada ocasion por la Comunidad de Madrid. Deberd, asimismo, mantener informada la Consejeria de
Educacion de las incidencias y desarrollo de la huelga. Finalizada la misma, deberd presentar un informe
en el gue se indiguen los servicios prestados y el perscnal que ha seguido la huelga. La Consejeria de
Educacién valorard la deduccién gue corresponda aplicar a ia factura del periodo en que se haya
producido la huelga.

I} Proteccidn de datos conforme a la normativa vigente.
m} La observacién de la normativa vigente en materia laboral, social y tributaria v en especial el

cumplimiento de las obligaciones derivada de la relacién con el personal infegrado en la gestion del
servicio.

tas actuaciones indicadas en los apartados anteriores seran desarrclladas por un equipo educativo que
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cumpla lo establecido en el Decreto 18/2008, de & de marzo, por el que se establecen los requisitos minimos de
los centros de primer ciclo de Educacion Infantil, asi como el personal necesario para realizar servicios de
administracion, mantenimiento, conserieria, cocina y impieza.

En tedo caso, el funcionamiento del centro debera ajustarse a la normativa reguladora basica del servicio
objeto del contraio, recogida en la clausula primera del pliego de clausulas administrativas particulares, en
especial la Circular gue anualmente dicte la Direccion General de Educacion Infantil y Primaria de la Conseieria de
Educacién por la que se regula el funcionamiento de las Escuelas Infantiles de la Comunidad de Madrid.




