
 

 

 

 

   

   

 

 

APDCM: Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero de Registro de Entrada y Salida, cuya finalidad es la 
constancia de cualquier documento que entre o salga del Ayuntamiento, inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la 
Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm), y podrán cederse según lo previsto por Ley. 
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ANEXO III AUTOBAREMACIÓN DE MÉRITOS 
ACREDITACIÓN DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA POR LA PERSONA 
SELECCIONADA 

 
 

1. Datos personales 

 

 

Nombre y apellidos DNI 

 

 

 

 

Datos a efectos de notificaciones 

Medio de Notificación 

 Notificación electrónica 
 Notificación postal 

Dirección 

 

Código Postal Municipio Provincia 

   

Teléfono Móvil Fax Correo electrónico 

    

 

 

2. Experiencia profesional, de conformidad con las Bases de Selección 

 

 

1. Nombre del dato o documento: Datos de titulación. 

Descripción: Título Graduado escolar  o equivalente 

Tipo de aportación:   Obligatoria  Aportar según el caso 

 Adicional 

Requisito de validez:  Original/Copia auténtica   Copia simple 

 

2. Nombre del dato o documento: Certificado de Diversidad funcional 

Descripción: Dictamen Técnico Facultativo emitido por órgano competente. 

Tipo de aportación:   Obligatoria  Aportar según el caso  Adicional 

Requisito de validez:  Original/Copia auténtica   Copia simple 
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APDCM: Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero de Registro de Entrada y Salida, cuya finalidad es la 
constancia de cualquier documento que entre o salga del Ayuntamiento, inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la 
Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm), y podrán cederse según lo previsto por Ley. 
El órgano responsable del fichero ante el que se ejercerán los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición es el 
Ayuntamiento de Colmenarejo, Madrid. 

  
 

3. Nombre del dato o documento: Documento Nacional de identidad 

Descripción: Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o pasaporte. Los/as aspirantes extranjeros/as que 

residan en España, deberán presentar el correspondiente documento de identidad o pasaporte, y certificado de 

registro, o de la tarjeta de residencia familiar de ciudadano/a de la Unión o de la tarjeta de residencia. 

Tipo de aportación:   Obligatoria  Aportar según el caso  Adicional 

Requisito de validez:  Original/Copia auténtica   Copia simple 

 

4. Nombre del dato o documento: Justificación del pago de la tasa. 

Descripción: Recibo acreditativo de haber abonado el importe por derechos de examen 

Referencia a la normativa municipal: ORDENANZA FISCAL NÚMERO 22 REGULADORA DE LA TASA POR 

DERECHOS DE EXAMEN del Ayuntamiento de Colmenarejo 

Tipo de aportación:   Obligatoria  Aportar según el caso  Adicional 

Requisito de validez:  Original/Copia auténtica   Copia simple 

 

5. Nombre del dato o documento: Relación de Méritos de los Aspirantes 

Descripción: Acreditación de los requisitos exigidos en la convocatoria por la persona seleccionada. 

Referencia legislativa: art. 61.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado 

por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. 

Tipo de aportación:   Obligatoria  Aportar según el caso  Adicional 

Requisito de validez:  Original/Copia auténtica   Copia simple 

A) Experiencia profesional (máximo 7 puntos). INSTITUCIÓN/ES AÑOS MESES PUNTOS 

Experiencia profesional en la Administración Local     

Experiencia profesional en cualquier otra AAPP     

Experiencia profesional en el ámbito privado,      
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APDCM: Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero de Registro de Entrada y Salida, cuya finalidad es la 
constancia de cualquier documento que entre o salga del Ayuntamiento, inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la 
Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm), y podrán cederse según lo previsto por Ley. 
El órgano responsable del fichero ante el que se ejercerán los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición es el 
Ayuntamiento de Colmenarejo, Madrid. 

  
 

 
 
 

B. Formación. (máximo 3 puntos)    

Cursos HORAS/CRÉDITOS CENTRO EMISOR PUNTOS 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Titulaciones académicas  NOMBRE DE LA TITULACIÓN CONCRETA PUNTOS 

Estar en posesión titulaciones académicas 

distintas a las exigidas para acceder al 

puesto de trabajo, de idéntico o superior 

nivel al exigido para pertenecer al 

respectivo grupo de titulación que tengan 

relación con el puesto al que se opta. 

  

Puntuación adicional Fechas PUNTOS 

Nombramiento de funcionario interino o 

contratación de personal laboral temporal, 

en puestos de igual categoría o superior, en 

el Ayuntamiento de Colmenarejo de 

duración igual o superior a seis meses en los 

últimos tres años: 1,5 puntos. 

  

 
Los méritos alegados deberán poseerse el día de la finalización del plazo de presentación de solicitudes de participación, y 
mantenerse durante el proceso selectivo. 
 
En............................ a ............ de ................................. de 2023 
 
 
 
 
Fdo. Don/Doña ..........................................  
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