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ANEXO II MODELO DE INSTANCIA. 
 
SOLICITUD DE ADMISIÓN AL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE 
TRABAJO POR CONCURSO DE PERSONAL LABORAL INTERINO plaza de Agente 
Medioambiental_NIVEL IV DEL AYUNTAMIENTO DE COLMENAREJO.. 
 
D/Dña.........................................................................................................................................con 
N.I.F..................................... y con domicilio a efectos de notificaciones en 
..................................................................... de .........................................................,  con teléfono 
móvil ................................ y correo electrónico: ..............................................  
 
EXPONE:  
 
Enterado del procedimiento convocado por el Ayuntamiento de Colmenarejo para la cobertura de 1 
plaza de Agente Medioambiental_NIVEL IV, conforme a las bases publicadas a tal efecto, 
 
DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:  
 
• Tener nacionalidad española, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 57 del texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. 
• Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas. 
• Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación 
forzosa. 
• No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las 
Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades 
Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por 
resolución judicial, para el acceso al cuerpo o escala de personal funcionario, o para ejercer 
funciones similares a las que desempeñaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido 
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en 
situación equivalente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su 
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.  
• Tener la titulación exigida. 
• Reunir todos y cada uno de los restantes requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, 
referidos a la fecha de expiración del plazo de presentación de solicitudes. 
 
SOLICITA: Tenga por presentada la presente solicitud dentro del plazo concedido al efecto y sea 
admitido para tomar parte en el proceso selectivo de referencia. 
Se acompaña la siguiente documentación:  
 

�   Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o pasaporte. Los/as aspirantes 
extranjeros/as que residan en España, deberán presentar el correspondiente documento de 
identidad o pasaporte, y certificado de registro, o de la tarjeta de residencia familiar de 
ciudadano/a de la Unión o de la tarjeta de residencia. 
 
Los/as aspirantes que sean residentes de la Unión Europea o de algún Estado al que, en 
virtud de los tratados internacionales firmados por la Unión Europea y ratificaciones por el 
Estado español, le sean de aplicación la libre circulación de personas trabajadoras y que no 
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residan en España, bien por residir en el extranjero o por encontrarse en España en régimen 
de estancia, deberán presentar el documento de identidad o pasaporte. 
 

�  Fotocopia del título de Graduado escolar  o equivalente, o la justificación acreditativa de 
haberlo solicitado y abonado los correspondientes derechos para su expedición, en cuyo 
caso se deberá aportar, además, fotocopia de certificación académica compresiva de todas 
las materias cursadas donde conste expresamente que ha finalizado los estudios 
conducentes a la obtención del título. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero 
deberá presentarse fotocopia de la correspondiente credencial de homologación. 
 

�  Fotocopia del recibo acreditativo de haber abonado el importe por derechos de examen 
establecidos en la ORDENANZA FISCAL NÚMERO 22 REGULADORA DE LA TASA POR 
DERECHOS DE EXAMEN del Ayuntamiento de Colmenarejo. 
 

�  La acreditación de la condición de diversidad funcional, en su caso, mediante copia del 
Dictamen Técnico Facultativo emitido por el órgano competente. 
 

�  Fotocopia del Carnet  de conducir clase B. 
 

�  El “Autobaremo de Méritos” recogido en el Anexo III de las presentes Bases, debidamente 
cumplimentado, donde se harán constar cuantos méritos se aleguen al proceso, en el orden 
y en los términos señalados en dicho autobaremo. 
 

�  Copia de los certificados, diplomas o títulos acreditativos de los méritos alegados en el 
autobaremo de méritos. 
 

Los méritos alegados deberán poseerse el día de la finalización del plazo de presentación de 
solicitudes de participación, y mantenerse durante el proceso selectivo. 
 
 
 
En............................ a ............ de ................................. de 202_. 
 
 
 Fdo. Don/Doña ..........................................  
 
 
 
 
 
 
 
 
SR./SRA. ALCALDE/SA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE COLMENAREJO 
 

 
 


